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ख2ुब ुपासाङ6हाम ुगाउँपा+लकाको कम>चारAको तह वDृE स2बFधी काय>Dव+ध, २०८१ 

ूःतावना 

कोशी ूदेश सरकारबाट ःथानीय सेवाको गठन, सRालन र सेवाको शत>हS स2बFधमा 
Tयवःथा गन> जारA गVरएको ऐन, २०८० मा गVरएको तह वDृE स2बFधी Tयवःथालाई 
Tयविःथत र पारदश[ ढ]ले काया>Fवयन गन> वा^छनीय भएकोले, कोशी ूदेश 
सरकारबाट ःथानीय सरकारA सेवा (गठन तथा सRालन) ऐन, २०८० को दफा १५१ 
ले cदएको अ+धकार ूयोग गरA ख2ुब ु पासाङ6हाम ुगाउँपा+लकाले यो काय>Dव+ध पाVरत 
गरA लागू गरेको छ । 

१. संिgh नाम र ूार2भ:-  

(१) यस काय>Dव+धको नाम "कम>चारAको तह वDृE स2बFधी काय>Dव+ध, २०८१" 
रहेको छ ।  

(२) यो काय>Dव+ध ख2ुब ुपासाङ6हाम ुगाउँपा+लका gेऽभर लागू हनुेछ । 
(३) यो काय>Dव+ध गाउँ काय>पा+लकाले पाVरत गरA ःथानीय राजपऽमा ूकािशत 

भएको +म+तदेिख ूार2भ हनुेछ । 
२. पVरभाषा:-  

Dवषय वा ूस]ले अकl अथ> नलागेमा यस काय>Dव+धमा,- 

(क) "ऐन " भmाले ःथानीय सरकारA सेवा (गठन तथा सRालन) ऐन, २०८० स2झन ु
पछ>।  

(ख) "कम>चारA" भmाले सoीय लोक सेवा तथा ूदेश लोक सेवा आयोगबाट 
गाउँपा+लकामा +सफाVरस भई +नयिुq भएका कम>चारA, कम>चारA समायोजन ऐन, 
२०७५ बमोिजम ःथानीय तहमा समायोजन भएका र ख2ुब ु पासाङ6हाम ु
गाउँपा+लकाका सेवा +भऽका पदमा Dव+भm शाखा र +नकायमा काय>रत कम>चारA 
स2झन ुपछ>। 

(ग) "काय>पा+लका" गाउँपा+लकाको काय>पा+लकालाई स2झन ुपछ> । 
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(घ) "काया>लय" भmाले ख2ुब ुपासाङलहाम ुगाउँपा+लकाको काया>लय स2झन ुपछ> । 

(ङ) "गाउँपा+लका" भmाले ख2ुब ुपासाङ6हाम ुगाउँपा+लका स2झन ुपछ> । 

(च) "तह वDृE " भmाले यो काय>Dवधी  अनसुार भएको कम>चारAको तह वDृEलाई 
स2झन ुपद>छ । 

(छ) "परामश>" भmाले आवँयकता अनसुार ूदेश लोकसेवा आयोगबाट उपलuध गराइने 
परामश>लाई स2झन ुपद>छ । 

(ज) "ूदेश" भmाले कोशी ूदेशलाई स2झन ुपछ> । 

(झ) "ूदेश Dकताबखाना" भmाले कम>चारAहwको अ+भलेख Tयाःथापन गन> कोशी ूदेश 
अFतरगत रहेको काया>लयलाई स2झन ुपद>छ । 

(ञ) "मFऽालय" भmाले म'ुय मFऽी तथा मिFऽपVरषदको काया>लयलाई स2झन ुपछ> । 

(ट) "लोक सेवा आयोग" भmाले ूदेश लोक सेवा आयोगलाई स2झन ुपछ> । 

३. सूचना ूकाशन गनy: 

(१) गाउँपा+लकाले सेवा अव+ध पूरा भएका कम>चारAलाई तह वDृE गन> ूzयेक आ+थ>क 
वष>को माघ एक गते र ौावण एक गतेबाट }ये~ता कायम हनुे गरA तह वDृEको 
+नण>य गन> ूzयेक आ+थ>क वष>को जेठ १५ र मं+सर १५ मा वेभसाइट माफ> त 
सूचना ूकाशन गनु> पनyछ । 

४. +नवेदन cदन ुपनy :   

(१) यस काय>Dव+ध अनसुार तह वDृE हनु यो�य कम>चारAहwले देहायका कागजात सDहत 
+नवेदन पेश गनु> पनyछ । 

(क) प+छ6लो +तन वष>मा काय> स2पादन मू6या�न फारम बझुाएको काया>लयको नाम 
ःप� खलुाई लेिखएको स�ल +नवेदन, 

(ख) सेवा सDुवधा पDु� गनy +नयिुq/बढुवा +नयिुqको ू+त+लDप, 

(ग) ःथानीय तहमा समायोजन भएको पऽको ू+त+लDप, 
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(घ) Dवभा+गय सजाय नपाएको, +नल2बनमा नरहेको र सेवा अव+ध पूरा भएको Dववरण 
खलुाई स2बFधीत काया>लयले गरेको +सफाVरस पऽ,  

(ङ) पेशा स2बFधी Tयवासायी पVरष�ले उपलuध गराउने ूमाणपऽको ू+त+लDप 
(आवँयक हनुेको हकमा), 

(च) ऐनको दफा २७ को उपदफा (४) तथा यस काय>Dव+धको दफा (५) बमोिजमको 
तह वDृE +सफाVरस स+म+तले मागेका अFय कागजातहw । 

५. +सफाVरस स+म+तः- तह वDृE गन>का ला+ग आवँयक अ�ययन गरA कामकाज गन> 
देहाय अनसुारको +सफाVरस स+म+त रहनेछ  

(क) ूमखु ूशासक�य अ+धकृत        - संयोजक 

(ख) काय>पा+लकाले तोकेको १ जना मDहला सDहत २ जना वVर~ कम>चारA - सदःय 

६. आवँयक Fयूनतम यो�यता र सेवा अव+ध:- बढुवा हनुका ला+ग देहाय अनसुारको 
यो�यता र सेवा अव+ध पूरा भएको हनु ुपनyछ ।  

ब.
स. 
 

हालको 
तह 

बढुवा हनुे 
पद 

बढुवा हनु ला�ने 
सेवा अव+ध 

ःवाः�य सेवा बाहेकका 
अFय ःथानीय सेवा 

ःथानीय ःवाः�य 
सेवा 
 

१ चौथो पाच� सहायक चौथो तहमा 
क2तीमा +तन वष> 
सेवा अव+ध पूरा 
गरेका 

SLC वा सो सरह 
उ�ीण> 

ःवाः�य सेवामा 
सoीय कानूनले 
तोकेको Fयूनतम 
शैिgक यो�यता 

२ छैट� सात� अ+धकृत छैट� तहमा 
क2तीमा +तन वष> 
सेवा अव+ध पूरा 
गरेका 

सेवा समूहसँग 
स2बFधीत Dवषयमा 
Fयूनतम ूवीणता तहमा 
ूमाण पऽ तह वा कgा 
१२ उ�ीण> 

ःवाः�य सेवामा 
सoीय कानूनले 
तोकेको Fयूनतम 
शैिgक यो�यता 
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७.  तह वDृE स2बFधी Dवशेष Tयवःथाः 

(१) ऐनको दफा ८ (१३) बमोिजम चौथो तहका सहायक क2�यटुर अपरेटर पदमा 
काय>रत कम>चारAको ूमखु ूशासक�य अ+धकृतले बढुवाको +नण>य गरA +नयिुqपऽ 
cदनेछ । 

(२) ऐनको दफा २७ को उपदफा (१) बमोिजम ःथानीय सरकारA सेवामा काय>रत भई 
सेवा अव+ध ५ वष> पूरा गरेका पाँच�, सात� र नव� तहमा काय>रत कम>चारAलाई 
ऐनको दफा २७ को उपदफा ४ बमोिजमको स+म+तको ूDबया पूरा गरA बमशः 
छैट�, आठ� र दश� तहमा एक तह वDृE गVरनेछ ।  

(३) ऐनको दफा ८ को उपदफा (१६) बमोिजम अ+धकृत ःतर सात� र नव� तहका 
पदहSमा दफा २९ को ूDबया पूरा गरA ऐनमा तोDकए बमोिजमको बढुवा स+म+तले 
बढुवा गनyछ । 

(४) ऐनको दफा ८ को उपदफा (१७) बमोिजम संघीय लोक सेवा आयोग तथा ूदेश 
लोक सेवा आयोगबाट ख6ुला ू+तयो+गताzमक परAgा�ारा ःथानीय सेवाको छैट� 
तहको पदमा +सफाVरस भई +नयिुq भई सकेका कम>चारAलाई ःथानीय सेवाको सात� 
तहमा तह +मलान गरAने छ । यसरA सात� तह कायम गनु> पूव> संगठन तथा 
Tयवःथापन सवygण गरA संगठन संरचना तथा दरबFदA ःवीकृत गनु> पनyछ । 

(५) ऐनको दफा २७ को उपदफा (१) बमोिजमको तह वDृE तथा ऐनको दफा ८ को 
उपदफा (१७) बमोिजम तह +मलान हनुे कम>चारAलाई ऐनको दफा २७ को उपदफा 
(४) बमोिजमको +सफाVरस स+म+तको +सफाVरसको आधारमा ूमखु ूशासक�य 
अ+धकृतले +नयिुq पऽ cदनेछ । 

(६) कामकाजमा खDटएका कम>चारA स2वFधी Tयवःथा: कोशी ूदेश बाDहर कामकाजमा 
खDटएका तर कोशी ूदेश अFतग>त दरबFदA भएका कम>चारAको दरबFदA भएको 
ःथानीय तहमा तह वDृE हनुे । एक ःथानीय तहबाट अकl ःथानीय तहमा खDटएका 
कम>चारAको हकमा दरबFदA/पदा+धकार रहेको काया>लयमा तह वDृE गVरनेछ । 
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(७) ऐनको दफा ४ को उपदफा (५) बमोिजम ःथानीय तहको सहायक चौथो र पाँचौ 
तहमा तथा सात� र नवौ तहको पदमा समान पदमा समायोजन भई सोहA पदमा 
काय>रत रहेका हालस2म तह वEृी नभएका कम>चारA हS स2बFधीत पदमा यो ऐन 
जारA हँदाुस2म तीन वष> सेवा अव+ध पूरा भएमा Tयिq एक तह वDृE हनुेछ ।  

८. }ये~ता कायमः  
(क) तह वDृE हनुे कम>चारAको  ऐनको दफा २७ को उपदफा (३) बमोिजम ूzयेक 

आ+थ>क वष>को माघ १ गते र ौावण १ गतेबाट }ये~ता कायम हनुे । 
(ख) ऐनको दफा ८ को उपदफा (१७) बमोिजम संघीय लोक सेवा आयोग तथा ूदेश 

लोक सेवा आयोगबाट ख6ुला ू+तयो+गताzमक परAgा�ारा ःथानीय सेवाको छैट� 
तहको पदमा +सफाVरस भई सात�मा तह +मलान भएका कम>चारAको }ये~ता ऐनको 
दफा (२६) को उपदफा (३) बमोिजम +नयिुq +म+तदेिख नै गणना गVरनेछ । 

९. बाधा अडकाउ फुकाउने: काय>Dव+धको काया>Fवयनमा कुनै बाधा अडकाउ उzपm 
भएमा बाधा अडकाउ फुकाउने अ+धकार लोक सेवा आयोगको परामश>मा गाउँ 
काय>पा+लकामा रहनेछ । 

१०. तह वDृE गन> नहनुे: यस काय>Dव+धमा अFयऽ जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप+न 
ःथानीय तहको कम>चारA देहायको अवःथामा देहायको अव+धभर बढुवाको ला+ग 
स2भाTय उ2मेदवार हनु पाउने छैन र उq अव+धभर +नजको तह वDृE समेत रो�ा 
गVरनेछ:- 

(क) +नल2बन भएकोमा +नल2बन भएको अव+धभर,  
(ख) तह वDृE वा बढुवा रो�ा भएकोमा तह वDृE वा बढुवा रो�ा भएको अव+धभर, 
(ग) तलब वDृE रो�ा भएकोमा तलब वDृE रो�ा भएको अव+धभर,  
(घ) ऐनको दफा ४१ बमोिजम सेवा वा समूह पVरवत>न गरेको कम>चारA भए zयसरA सेवा 

वा समूह पVरवत>न भएको +म+तले तीन वष>को अव+धभर, 
(ङ) असाधारण +बदा वा अ�ययन +बदामा बसेकोमा सो +बदाको अव+धभर, 
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(च) ःथानीय ःवाः�य सेवाको कम>चारAको हकमा ूच+लत कानून बमोिजम गठन भएको 
ःवाः�य स2बFधी TयवसाDयक पVरष� मा नाम दता> +नल2बन भएको भए zयःतो 
+नल2बनको अव+धभर । 

११. तह वDृE गनु> पनy: काननु बमोिजम तह वDृEका ला+ग +नवेदन cदएका 
कम>चारAहSको तह वDृEको ला+ग एनको दफा (२७) को उपदफा (४) बमोिजमको 
स+म+तले दरखाःत cदने 2याद सDकएको ७ cदन +भऽ तह वDृEका ला+ग +सफाVरस 
गVरस�न ुपनyछ र सो +सफाVरस ूाh भएको ७ cदन +भऽ एनको दफा २७ (३) 
बमोिजम काय>पा+लकाले +नण>य गरA +नयमानसुार तह वDृEको पऽ cदन ुपनyछ । 

१२. साव>ज+नक गनy: तह वDृE भएका कम>चारAहSको Dववरण यस ःथानीय तहले 
आ�नो सूचना पाट� र वेबसाइटमा अ+नवाय> रा� ुपनyछ ।  

१३. सिचवालय: तह वDृE स2बFधी काय> गन>मा यस ःथानीय तहको ूशासन शाखाले 
सिचवालयको काय> गनyछ । 

१४. जानकारA cदन ुपनy: यस काय>Dव+ध बमोिजम गVरएको बढुवा र तह वDृE तथा तह 
+मलान को जानकारA +नण>य भएको +म+तले पFी cदन+भऽ ूदेश Dकताबखाना, 
मFऽालय र लोक सेवा आयोगलाई cदन ुपनy छ।  

१५. उजरुA/गनुासोः तह वDृEको +नण>य उपर िच� नबझेुमा सूचना ूकाशन भएको 
+म+तले १५ cदन+भऽ ूदेश लोक सेवा आयोगमा उजरुA/गनुासो गन> सDकनेछ । 

१६. ूच+लत कानून बमोिजम हनुे: यस काय>Dव+धमा उ6लेख भएको Dवषयमा काय>Dव+ध 
बमोिजम र अFय Dवषयको हकमा ूच+लत कानून बमोिजम हनुेछ । 

१७. खारेजी र बचाउः यो काय>Dव+ध लागू भए प�ात ्ख2ुब ुपासाङ6हाम ुगाउँपा+लकाको 
कम>चारAको तह वDृE स2बFधी काय>Dवधी, २०८० ःवत खारेज हनुेछ । 

आ�ाले,	
जगत ूसाद भसुाल	

ूमखु ूशासक�य अ+धकृत  
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अनसूुची-१ 

 तह व<ृ= हनेु कम'चार$ले पेश गन@ Aनवेदनको ढाँचा 

AमAत: 

ौी ूमखु ूशासकGय अAधकृतJयू, 

ख,ुब ुपासाङLहाम ुगाउँपाAलका, 

गाउँ काय'पाAलकाको काया'लय 

चौर$खक' , सोलखु,ुब ु।  

 

<वषय: बढुवा/तह व<ृ=/तह Aमलानको Aनवेदन पेश गरेको । 

 

तहाँ काया'लयको AमAत २०८०।   ूकािशत तह Aमलान, बढुवा तथा तह व<ृ= हनेु कम'चार$ले Aनवेदन 
पेश गन@ स,बTधी सूचनानसुार देहायको <ववरण र कागजात संलXन गर$ यो Aनवेदन पेश गरेको छु ।  

१. बढुवा/तह व<ृ= हनेु कम'चार$को नाम:  

२. ःथायी ठेगाना 

३. पद: 

४. शु̂  Aनयिु_ AमAत: 

५. हालको पदमा बढुवा Aनयिु_ AमAत: 

६. शैिcक योXयता: 

पेश गdरएका कागजातह^ 

(क) सेवा अवAध प<ुf गन@ Aनयिु_पऽ, 

(ख) सhीय लोक सेवा आयोग तथा ूदेश लोक सेवा आयोगबाट ःथानीय तहको छैटk तहमा Aसफाdरस 
भएको भए उ_ Aसफाdरस पऽ 

(ग) समायोजन भएका कम'चार$को हकमा समायोजन भएको पऽ, 

(घ) पAछLलो तीन वष'को काय'स,पादन मूLयाoनको औसत ूाq अंक (नrबे ूAतशत अo ूाq गरेको 
हनुपुन@)  
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अनसूुची-२ 

Aनयिु_पऽको ढाँचा 

AमAत: 

<वषय: बढुवा/तह व<ृ=/तह Aमलान Aनयिु_। 

 

ौी ………………………. (कम'चार$ संकेत नं. ……….) 

 

ख,ुब ुपासाङLहाम ुगाउँपाAलका 

गाउँ काय'पाAलकाको काया'लय 

चkर$खक' , सोलखु,ुब ु।  

यस काया'लयको AमAत २०८०।….।……  को Aनण'यानसुार ःथानीय सरकार$ सेवा (गठन तथा सtालन) 
ऐन २०८० को दफा …………को उपदफा …………. बमोिजम तपाvलाई देहाय अनसुार बढुवा/तह व<ृ= 
गdरएको छ।  

बढुवा/तह व<ृ= हनु ुभएकोमा हाxद'क बधाई राy सेवामा उzच मनोबलका साथ काय' स,पादन गनु' हनेु 
अपेcा Aलईएको छ । 

हाल काय'रत पदको <ववरण बढुवा/तह व<ृ= भएको पदको <ववरण 

१. सेवा: 

२. समूह/उपसमूह: 

३. पद: 

४. तह: 

१. सेवा: 

२. समूह/उपसमूह: 

३. पद: 

४. तह: 

५. Jये{ता कायम हनेु AमAतः 

बोधाथ'ः 

ौी ूदेश लोक सेवा आयोग, <वराटनगर 
ौी म}ुय मTऽी तथा मTऽी पdरषदको काया'लय, <वराटनगर . 
ौी ूदेश <कताबखाना <वराटनगर । 
ौी कोष तथा लेखा AनयTऽक काया'लय, सोलखु,ुब ु 
 


