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खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपालिका र ऄन्तगगतका कायागियहरुबाट सुशासनको प्रत्याभूलत गने 

सम्बन्धमा व्यवस्था गनग बनेको लवधेयक, २०७९ 

लवक्रम संवत् २०७९ सािको ऐन नं. ०७ 

पाररत लमलत : २०७९/०४/०६   स्थानीय राजपत्रमा प्रकालशत लमलत: २०७९/०४/१० 

प्रस्तावना: खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपालिका, गाईँ कायगपालिकाको कायागिय र ऄन्तगगतका 

कायागियहरुबाट हुने सेवा प्रवाहिाइ जनमुखी, जवाफदहेी, पारदशी, समावेशी तथा 

सुशासनयुक्त बनाइ कानूनको शासन, भ्रष्टाचारमुक्त र चुस्त प्रशासन, लवत्तीय सुशासन तथा 

सावगजलनक कायग र स्रोतको ईलचत व्यवस्थापनका माध्यमबाट स्थानीय सुशासनको प्रत्याभूलत 

गरी संघीय िोकतालन्त्रक गणतन्त्रका िाभहरुको न्यायोलचत लवतरण गद ै सुशासन पाईने 

नागररकको ऄलधकारको सुलनलित गनग वाञ्छनीय भएकािे स्थानीय सरकार संचािन ऐन, 

२०७४ को दफा १०२ (१) बमोलजम खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपालिकाको दोश्रो गाईँ सभाको 

एघाह्रौं ऄलधवेशनिे यो ऐन पाररत गरी िागू गरेको छ । 

पररच्छेद – १ 

प्रारलम्भक 
१. सलंिप्त नाम र प्रारम्भ :  

(१) यो ऐनको नामः “सुशासन ऐन, २०७९” रहकेो छ । 

(२) यो ऐन खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपालिका िेत्रलभत्र तुरुन्त प्रारम्भ हुनेछ ।  

२. पररभाषा : लवषय वा प्रसंगिे ऄको ऄथग निागेमा यस ऐनमा –  

(१) “संलवधान” भन्नािे नेपािको संलवधान, २०७२ सम्झनु पदगछ । 

(२) “ऐन” भन्नािे स्थानीय सरकार संचािन ऐन, २०७४ सम्झनु पदगछ । 

(३) “गाईँपालिका” भन्नािे खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपालिकािाइ सलम्झनु पदगछ । 

(४) “ऄध्यि” भन्नािे गाईँपालिकाको ऄध्यि सम्झनु पदगछ । 

(५) “ईपाध्यि” भन्नािे गाईँपालिकाको ईपाध्यि  सम्झनु पदगछ । 
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(६) “प्रमुख प्रशासकीय ऄलधकृत” भन्नािे गाईँपालिकाको प्रमुख प्राशासकीय ऄलधकृत सम्झनु 

पदगछ । 

(७) “सभा” भन्नािे गाईँपालिकाको गाईँसभािाइ सम्झनु पदगछ । 

(८) “शाखा” भन्नािे गाईँपालिका ऄन्तगगतको शाखािाइ सम्झनु पदगछ । 

(९) “वडा कायागिय” भन्नािे गाईँपालिका ऄन्तगगतका वडा कायागिय  सम्झनु पदगछ । 

(१०) “कमगचारी” भन्नािे गाईँपालिका र सो ऄन्तगगतका कायागियहरुमा कायगरत कमगचारी तथा 

लशिक समेतिाइ सम्झनु पदगछ । 

(११) “सलमलत” भन्नािे यस ऐनको दफा २० बमोलजम गठन भएको सुशासन प्रवर्द्गन सलमलतिाइ 

सलम्झनु पदगछ । 

(१२) “तोककएको” वा “तोककए बमोलजम” भन्नािे यस ऐन ऄन्तगगत बनेको लनयम वा 

कायगलवलधमा तोककएको वा तोककए बमोलजम सम्झनु पदगछ । 

पररच्छेद – २ 

प्रशासन संचािन सम्बन्धी सामान्य प्रावधानहरु 
३. लवलभन्न स्तरमा कायग सम्पादन हुने : नेपािको संलवधान, २०७२ तथा स्थानीय सरकार 

संचािन ऐन २०७४ र ऄन्य प्रचलित नेपाि कानूनिे स्थानीय तहमा ईपिब्ध गराएको 

ऄलधकारको समुलचत प्रयोग गद ै स्थानीय शासन तथा प्रशासनिाइ व्यवलस्थत बनाइ 

जनासभालगता, ईत्तरदालयत्व र पारदर्शशता सुलनलित गरी सरि, सुिभ ढंगबाट प्रभावकारी 

सेवा प्रवाह गनग मद्दत पुयागईने ईद्देश्यिे खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपालिका तथा ऄन्तगगतका 

वडा स्तरबाट प्रशासलनक कायग सम्पादन हुनेछ । 

४. लवषयगत सलमलत, शाखा, ईपशाखा  रहन े:  

(१) गाईँपालिकास्तरको कायग सम्पादन गनगको िालग अवश्यक संख्यामा लवषयगत सलमलत, 

शाखा तथा ईपशाखाहरु रहनेछन् । 

(२) लवषयगत सलमलत, शाखा, ईपशाखा र सो को कायगलवभाजन कायगपालिकािे तोके बमोलजम 

हुनेछ । 

५. अवश्यक लनकाय गठन गनग सके्न :  

(१) प्रशासलनक कायग सम्पादन गनग गाईँपालिका, वडा कायागिय, शाखा, ईपशाखाका ऄलतररक्त 

ऄन्य अवश्यक सलचवािय, अयोग, बोडग, सलमलत वा लनकाय गठन गनग सककनेछ । 

(२) ईपदफा (१) बमोलजम गठन भएका सलचवािय, अयोग, बोडग, सलमलत वा ऄन्य त्येस्तै 

लनकायको काम, कतगव्य, ऄलधकार तथा ऄन्य कायग िेत्रगत शतगहरु कायगपालिकािे तोके 

बमोलजम हुनेछ । 

६. प्रशासलनक कायग सचंािनका अधार :  खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपालिकाको सुशासन कायम 

गनगको िालग यस ऐन वा ऄन्य प्रचलित कानून बमोलजम प्रशासलनक कायग सम्पादन गदाग 

त्येस्तो कायग सम्पादन गने ऄलधकारीिे संलवधान तथा ऄन्य प्रचलित कानूनमा व्यवस्था भए 

बमोलजमका  कुराहरुको ऄलतररक्त दहेायका अधारमा कायग सम्पादन गनुग पनेछ । 
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(क) स्थानीय सरकार र जनताको वृहत्तर लहत, 

(ख) समन्याय र समावेशीकरण, 

(ग) कानूनको शासन, 

(घ) मानव ऄलधकारको प्रत्याभूलत, 

(ङ) पारदर्शशता, वस्तुलनष्ठता, जवाफदलेहता तथा आमान्दाररता, 

(च) अर्शथक ऄनुशासन एवं भ्रष्टाचारमुक्त चुस्त र जनमुखी प्रशासन, 

(छ) प्रशासन संयन्त्रको तटस्तथा र लनष्पिता, 

(ज) ऄलधकार लनिेपण,  

(झ) प्रशासलनक संयन्त्रमा र लनमागणमा सवगसाधारणको पहुचँ, 

(ञ) जनसहभालगता तथा स्थानीय स्रोतको ऄलधकतम् ईपयोग, 

७. खमु्ब ुपासाङल्हाम ुगाईँपालिकाि ेऄलख्तयार गन ेनीलतहरु :  

(१) नेपािको  संलवधान तथा स्थानीय सरकार संचािन ऐन, २०७४ र ऄन्य प्रचलित नेपाि 

कानूनमा व्यवस्था भएका नीलत एवं समय समयमा ऄलख्तयार गररएका नीलतका ऄलतररक्त 

ऄन्य नीलतहरु दहेाय बमोलजमका हुनेछन् । 

(क) गुणस्तरीय पूवागधार लवकास,  

(ख) चुस्त र प्रभावकारी व्यवस्थापन,  
(ग) सामालजक न्याय सलहतको अर्शथक लवकास र सम्बृलर्द्, 
(घ) पयगटन प्रवर्द्गन, 
(ङ) लनष्ठा र सदाचारको प्रवर्द्गन, 
(च) कदगो लवकास र वातावरण संरिण,  
(छ) मलहिा सशालक्तकरण र िैंलगक न्याय  

(ज) अर्शथक एवं सामालजक रुपमा लपछलडएका तथा फरक िमता भएका वगगको ईत्थान, 
(झ) सन्तुलित र न्यायोलचत लवकास, 
(ञ) प्राकृलतक तथा ऄन्य सावगजलनक स्रोतको कदगो र कुशि व्यवस्थापन, 

(२) ईपदफा (१) बमोलजम ऄलख्तयार गरेका नीलतिाइ कायागन्वयन गनग गाईँपालिकािे समय 

समयमा अवश्यक कायगक्रम तथा अयोजनाहरु संचािन गनेछ । 
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पररच्छेद – ३ 

प्रशासलनक कायगको संचािन तथा लजम्मवेारी 

८. सशुासन कायम गनुग सम्बन्धीत पदालधकारीको कतगव्य हुने : कायागियको काम कारवाहीिाइ 

खुिा र पारदशी बनाइ सुशासन कायम गने र अम नागररकिाइ समयमा नै त्यसको 

प्रलतफि ईपिब्ध गराईने ईद्देश्यिे नेपािको संलवधान, २०७२ तथा स्थानीय सरकार 

संचािन ऐन, २०७४ र ऄन्य प्रचलित नेपाि कानून बमोलजम प्रशासलनक कायग लछटो र 

छररतो ढंगिे प्रभावाकारी सेवा प्रवाह गनुग सम्बन्धीत पदालधकारी एवं कमगचारीको कतगव्य 

हुनेछ । 

९. पदालधकारीको लजम्मवेारी : ऄध्यि, ईपाध्यि, वडा ऄध्यि तथा सदस्य िगायतका 

पदालधकारीको लजम्मेवारी नेपािको संलवधान, २०७२ तथा स्थानीय सरकार संचािन ऐन, 

२०७४, ऄन्य प्रचलित कानून र अवश्यकता ऄनुसार कायगपालिकािे तोके बमोलजम हुनेछ ।  

१०. प्रमुख प्रशासकीय ऄलधकृतको लजम्मवेारी : प्रमुख प्रशासकीय ऄलधकृतको लजम्मेवारी 

सामान्यत; स्थानीय सरकार संचािन ऐन, २०७४ र ऄन्य प्रचलित कानूनमा व्यवस्था भए 

बमोलजम र अवश्यकता ऄनुसार कायगपालिकािे तोके बमोलजम हुनेछ । 

११. कमगचारीको काम, कतगव्य र लजम्मवेारी : गाईँ कायगपालिकाको कायागिय र ऄन्तगगतका 

कमगचारीको काम, कतगव्य र लजम्मेवारी एवं स्पष्ट कायगलववरण प्रचलित कानूनिे तोके 

बमोलजम हुनेछ । 

१२. ऄलधकार प्रत्यायोजन गनग सककन े:  

(१) यस ऐनमा ऄन्यत्र जुन सुकै कुरा िेलखएको भएतापलन कुनै पदालधकारीिे यस ऐन वा ऄन्य 

प्रचलित कानून बमोलजम अफूिे सम्पादन गनुग पने कायग अफु सरह वा मातहतका ऄन्य 

पदालधकारीिाइ प्रत्यायोजन गनग सके्नछ । 

(२) तर ऄलधकार प्रत्यायोजन गरेका कारणिे मात्र लनजिे अफ्नो पदीय लजम्मेवारीबाट छुट 

पाएको मालनने छैन । 

(३) ईपदफा (१) बमोलजम प्रत्यायोजन भएको ऄलधकार ऄलधकार प्रत्यायोजन गने 

पदालधकारीिे जुनसुकै बखत कफताग लिन सके्नछ । 

१३. पदालधकारीको पदीय अचार सलंहता सम्बन्धी व्यवस्था : ऄध्यि, ईपाध्यि, वडा ऄध्यि 

तथा सदस्य िगायतका पदालधकारीको अचार संलहता सम्बन्धी व्यवस्था तोककए बमोलजम 

हुनेछ । 

१४. कमगचारीको पदीय वा पशेागत अचरण सम्बन्धी व्यवस्था : सावगजलनक पद धारण गरेको 

व्यलक्तिे अफू पदमा वहाि रहदँा वा जुन सुकै कारणिे ऄवकाश प्राप्त गरेको लमलतिे तोककए 

बमोलजमको ऄवस्था सम्मको िालग दहेाय बमोलजमको पदीय वा पेशागत अचार संलहता 

पािना गनुग पनेछ । 

(१) समय पािना र लनयलमतता : कमगचारीिे कायागिय समयमा लनयलमत रुपिे कायागियमा 

हालजर हुनुपदगछ र सकेसम्म पलहिे लबदा स्वीकृलत नगराइ कायागियमा  ऄनुपलस्थत हुनु हुदँनै 

। 
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(२) ऄनशुासन र अज्ञा पािना :  

(क) कमगचारीिे ऄनुशासनमा रही अफ्नो कतगव्य आमान्दारी र तत्परताका साथ पािना गनुगपदगछ 

। 

(ख) कमगचारीिे कायागियको काम सम्बन्धी  कुरामा अफू भन्दा मालथको ऄलधकारीिे कदएका 

अज्ञािाइ लशघ्रताका साथ पुरा गनुग पनेछ ।  

(ग) कमगचारीिे अफूभन्दा मालथका सबै कमगचारीहरुप्रलत ईलचत अदरभाव दखेाईनुपनेछ र 

अफूमुलनका कमगचारीहरुप्रलत ईलचत व्यवहार गनुग पदगछ ।  

(३) राजनलैतक वा ऄवाञ्छनीय प्रभाव पानग नहुने : कुनै पलन कमगचारीिे अफ्नो सेवा सम्बन्धी 

कुरामा मतिब साध्य गने मनसायिे ऄन्य कमगचारी मालथ कुनै पलन राजनैलतक वा 

ऄवान्छनीय प्रभाव पानग वा प्रभाव पाने प्रयत्न गनुग हुँदनै । 

(४) राजनीलतमा भाग लिन नहुन े: कुनै पलन कमगचारीिे राजनीलतमा भाग लिनु हुदँनै । 

(५) गाईँपालिकाको अिोचना गनग नहुने :  

(क) गाईँपालिकाको  नीलतको लवपरीत  हुने गरी वा गाईँपालिका र जनताको पारस्पररक 

सम्बन्धमा वा कुनै लवदशेी राष्ट्रसंगको सम्बन्धमा खिि पनग सके्न गरी कुनै पलन कमगचारीिे 

अफ्नो वास्तलवक वा  काल्पलनक नामबाट वा बेनामी कुनै िेख प्रकालशत गनग, प्रेसिाइ कुनै 

खबर कदन, रेलडयो वा टेलिलभजन वा सामालजक सञ्जािद्वारा भाषण प्रसाररत गनग, कुनै 

सावगजलनक भाषण कदन वा कुनै वक्तव्य प्रकालशत गनग हुँदनै । 

(ख) ईपदफा ५ (क) मा जुनसुकै कुरा िेलखएको भए तापलन प्रचलित कानून र गाईँपालिकाको 

नीलतको लवपरीत नहुने गरी िेख प्रकाशन वा प्रशारण गनग बाधा पने छैन । 

(६) सरकारी कामकाज सम्बन्धी समाचार प्रकाशन गनगमा प्रलतबन्ध : कुनै पलन कमगचारीिे 

सरकारद्वारा ऄलख्तयारी नपाइ अफूिे सरकारी कतगव्य पािना गदाग जानकारीमा अएको 

कुनै पलन गोप्य वा कानुनद्वारा लनषेलधत लवषय अफूिे िेखेको वा संकिन गरेको कुनै 

कागजपत्र वा समाचार प्रत्यि वा ऄप्रत्यि ूपपबाट ऄन्य ऄनालधकृत कमगचारी वा 

गैरसरकारी व्यलक्त वा प्रेसिाइ कदनु वा बताईनु हुदनै । यो प्रलतबन्ध जुनसुकै कारणबाट 

सरकारी सेवामा नरहकेो व्यलक्तको हकमा समेत िागू हुनेछ । 
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(७) दान, ईपहार, चन्दा अकद प्राप्त गन ेर सापटी लिनमा प्रलतबन्ध :  

(क) सरकारी काममा कुनै पलन प्रकारिे ऄसर पनग सके्न गरी कुनै पलन कमगचारीिे कायागियको पूवग 

स्वीकृलत लबना अफूिे वा अफ्नो पररवारको कुनै सदस्यद्वारा कसैबाट कुनै प्रकारको दान, 

दातव्य, कोसेिी वा ईपहार स्वीकार गनग वा चन्दा माग्न वा सरकारी काम संग सम्बन्धीत 

व्यलक्तसंग सापटी लिन हुदँनै । 

(ख) कमगचारीिे कुनै लवदशेी सरकार वा लवदशेी सरकारको कुनै प्रलतलनलधबाट कुनै ईपहार प्राप्त 

हुन अएमा गाईँपालिकािाइ सो कुराको सूचना कदइ लनदशेन भए बमोलजम गनुगपछग । 

(८) कम्पनीको स्थापना र  सचंािन तथा व्यापार व्यवसाय गनग नहुने :  

(क) कमगचारीिे पूवग स्वीकृती नलिइ दहेायका काम गनुग हुदनै :- 

(ऄ) कुनै बैंक वा कम्पनीको स्थापना, रलजष्ट्रशेन वा संचािनको काममा भाग लिन नहुने, 

(अ) प्रचलित कानून बमोलजम दताग गराईनु पने कुनै व्यापार वा व्यवसाय गनग, 

(२) ईपदफा ८ को (क) मा जुनसुकै कुरा िेलखएको भए तापलन कमगचारीिे गाईँपालिकाको नीलत 

लवपरीत नहुने गरी सालहलत्यक, वैज्ञालनक वा किात्मक कायग गनग सके्नछ । 

(९) लनवागचनमा भाग लिन नहुन े: कमगचारीिे कुनै पलन राजनैलतक पदको िालग हुने लनवागचनमा 

भाग लिन वा कसैको लनलमत्त मत माग्न वा कुनै प्रकारको प्रभाव पानग हुदनै तर कोही कसैिाइ 

मत कदएको वा कदने लवचार गरेको कुरा प्रकट नगरी प्रचलित कानून बमोलजम अफूिे 

पाएको मतदानको ऄलधकार प्रयोग गनग बाधा पने छैन । 

(१०) प्रदशगन र हडताि गनग प्रलतबन्ध : कमगचारीिे नेपािको सावगभौमसत्ता र ऄखण्डतामा अँच 

अईने गरी, दशेको शालन्त सुरिा, वैदलेशक सम्बन्ध र सावगजलनक मयागदा तथा ऄदाितको 

लनणगयको ऄवहिेना हुने गरी लवलभन्न जात, धमग, लिङ्ग, िेत्र र सम्प्रदायका मालनसहरु बीच 

वैमनष्यता ईत्पन्न गराईने वा साम्प्रदालयक दभुागवना फैिाईने गरी वा कुनै ऄपराधिाइ 

प्रश्रय हुने गरी प्रदशगन गनग, बन्द हडतािमा भाग लिन वा सो कायग गने ईद्देश्यिे ऄरुिाइ 

ईक्साईन समेत हुदँनै । 

(११) हडताि, थनुछेक, ऄनसन तथा घेराई गनगमा प्रलतबन्ध : कमगचारीिे कायागियको कायग गदाग 

लनधागररत कतगव्य पुरा गनगमा बाधा ऄवरोध हुने गरी हडताि, ऄनसन वा किम बन्द गनग 

तथा शारीररक वा मानलसक ईत्पीडन हुनेगरी दबाव कदन वा सो कायग गने ईद्देश्यिे ऄरुिाइ 

ईक्साईन समेत हुदँनै । 

(१२) ऄन्य अचरण :  

(क) कमगचारीिे अफ्नो कायागियमा काम गदाग सबै प्रलत लशष्ट व्यवहार गनुग पदगछ ।  

(ख) कमगचारीिे अफ्नो कायागिय तथा पद ऄनुसारको अआपने लजम्मेवारीिाइ मयागदापूवगक वहन 

गरी लनष्पि, स्वच्छ तथा लछटो छररतो रुपमा कायगसम्पादन गनुगपने छ । 

(ग) कमगचारीिे कुनै पलन सरकरी सम्पलत्तको प्रयोग वा ईपयोग घरायसी कायगको िालग गनग हुँदनै 

।  
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(घ) कमगचारीिे सरकारी राजश्वबाट तिब भत्ता खाने गरी लनयुलक्त भएको कुनै पलन सरकारी 

कमगचारीिाइ कायागियको काम बाहके घरायसी कामधन्दामा िगाईनु हुदँनै । 

(ङ) पदालधकारी तथा कमगचारीिे प्रत्येक वषग अफ्नो तथा पररवारको नाममा भएको सम्पलत्त 

लववरण तोककए बमोलजमको लनकायमा लनधागररत समयमा बुझाईनु पनेछ । 

(१३) सेवाग्राही प्रलतको व्यवहार :  

(१) कमगचारीिे अफ्नो कामसंग सम्बन्धीत सेवाग्राही प्रलत मयागकदत व्यवहार गनुग पदगछ । 

(२) सेवाग्राहीको  कामसंग सम्बन्धीत लवषय, प्रकक्रया र काम सम्पादन गनग िाग्ने समय समेतको 

स्पष्ट जानकारी सेवाग्राहीिाइ यथासमयमा गराईनुपदगछ ।  

(१४) अफ्नो सेवा र पद ऄनुसारको अचारण पािना गनुग पन े: प्रत्येक कमगचारीिे अफ्नो सेवा 

र पद ऄनुकूिको अचरण समेत पािना गनुग पनेछ । 

(१५) चतेावनी कदन सके्न :  

(१) कुनै कमगचारीिे समय पािना नगरेमा, सरकारी काम सम्बन्धी कुरामा अफू भन्दा मालथको 

कमगचारीिे कदएको अज्ञा पािना नगरेमा वा कायागिय सम्बन्धी काममा िापरबाही वा 

कढिासुस्ती गरेमा त्येस्तो कमगचारीिाइ ऄध्यि वा प्रमुख प्रशासकीय ऄलधकृतिे कारण 

खोिी चेतावनी कदन सके्नछ र सो को ऄलभिेख सम्बन्धीत कमगचारीको व्यलक्तगत फायिमा 

राखु्न पनेछ ।  

(२) ईपदफा १५ (१) बमोलजमको चेतावनी कदइ सलिन मौका कददा समेत अफ्नो कायगशैिी र 

व्यवहार पररवतगन नगरी िापरबाही गने कमगचारीिाइ गाईँपालिकािे लनणगय गरी लवभागीय 

कारवाही समेत गनग सके्नछ । 

पररच्छेद – ४ 

सेवा-प्रवाह 

१५. नागररक वडापत्र :  

(१) खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपालिका र ऄन्तगगतका कायागियहरुिे सबैिे दखेे्न स्थानमा तोककए 

बमोलजम नागररक वडापत्र राखु्न पनेछ । 

(२) ईपदफा (१) बमोलजमको नागररक वडापत्रमा ऄन्य कुराको ऄलतररक्त दहेायका कुराहरु 

ईल्िेख भएको हुनु पनेछ:- 

(क) कायागियिे कदने सेवा र त्येसको प्रकृलत, 

(ख) सेवाग्राहीिे सेवा प्राप्त गनग पुरा गनुग पने कायगलवलध,  

(ग) सेवा प्रदान गनग िाग्ने समयावधी, 

(घ) सेवा प्रदान गने पदालधकारी र लनजको कायगकिको लववरण, 

(ङ) सेवा प्राप्त गनग कुनै दस्तुर तथा ऄन्य रकम िाग्ने भए सो को लववरण, 

(च) तोककए बमोलजमका ऄन्य कुराहरु, 
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(३) ईपदफा (१) मा ईल्िेख भएका कुराहरु सम्बन्धीत कायागियिाइ बाध्यात्मक हुनेछन र सो 

बमोलजम कायग सम्पादन गरी सवगसाधारणिाइ सेवा प्रदान गनुग  सम्बन्धीत कायागिय प्रमुख 

तथा ऄन्य कमगचारीको कतगव्य हुनेछ । 

(४)  मनालसब कारण लबना ईपदफा (१) बमोलजमको नागररक वडापत्र बमोलजम कायग सम्पादन 

नभइ सेवाग्राहीिे सेवा प्राप्त गनग नसकेमा सम्बन्धीत कायागियको प्रमुख तथा सो को 

लजम्मेवार कमगचारी ईपर लवभागीय कारवाही हुन सके्नछ ।  

(५) मनालसब कारण लबना ईपदफा (१) बमोलजमको नागररक वडापत्र बमोलजम कायग सम्पादन 

नभइ सेवाग्राहीिे सेवा प्राप्त गनग नसकी सेवाग्राहीिाइ कुनै ककलसमको हालन नोक्सानी हुन 

गएमा सो हालन नोक्सानी वापतको िलतपूर्शत सम्बन्धी व्यवस्था तोककए बमोलजम हुनेछ । 

(६) नागररक वडापत्र सम्बन्धी ऄन्य व्यवस्था तोककए बमोलजम हुनेछ । 

१६. सावगजलनक सनुुवाइ गराईन ुपन े:  

(१) कायागियको काम कारवाहीिाइ  स्वच्छ, पारदशी, वस्तुलनष्ठ र मयागकदत बनाईन र 

सवगसाधारण तथा सरोकारवािाको कानून सम्मत सरोकारिाइ सम्बोधन गनग तोककए 

बमोलजम सावगजलनक सुनुवाइ गराईनु पदगछ । 

(२) ईपदफा (१) बमोलजम गराईनु पने सावगजलनक सुनुवाइ गदाग लवषयसंग सम्बन्धीत लवशेषज्ञ, 

सरोकारवािा, नागररक समाजका प्रलतलनलध तथा स्थानीय नागररकिाइ समेत अमन्त्रण 

गनुग पनेछ । 

१७. लनलित समयावलध लभत्र लनणगय गनुग पन े:  

(१) यस ऐन वा ऄन्य प्रचलित कानून बमोलजम लनणगय गनग पाईने ऄलधकारीिे कुनै लवषयमा 

लनणगय गदाग प्रचलित कानून बमोलजम कुनै लनलित ऄवलध लभत्र लनणगय गनुग पने रहेछ भने 

सोलह समयावलध लभत्र र त्येस्तो व्यवस्था नभएकोमा लनणगय गनुग पने कायग प्रकृलत हरेी लनणगय 

गनग पाईने ऄलधकारीिे ईपयुगक्त ठहयागएको समयावलधलभत्र लनणगय गनुग पनेछ । 

(२) अवश्यक तथ्य, सूचना वा प्रमाण ईपिब्ध नभएको कारणिे ईपदफा (१) बमोलजमको 

ऄबलधलभत्र लनणगय गनग नसककने रहेछ भने लनणगय गनग पाईने ऄलधकारीिे सोको कारण 

खुिाइ लनणगय गनुग पनेछ ।  

(३) ईपदफा (२)  बमोलजम कारण खुिाइ लनणगय भएकोमा लनणगय गनग पाईने ऄलधकारीिे सोको 

जानकारी अफुभन्दा एक तह मालथको पदालधकारीिाइ यथालशघ्र कदनु पनेछ ।  

(४) लनणगय गनग पाईने ऄलधकारी वा कमगचारीिे कुनै पलन वहानामा लनणगय नगनग वा लनणगय 

पन्छाईन पाईने छैन । 

१८.  गनुासो सुनवुाइ पषृ्टपोषण प्रणािी :  गाईँपालिका  एवं वडा कायगियिे सम्पादन गरेको 

काम कारवाहीको गुणस्तर, प्रभावकाररता तथा त्यससमा हुन सके्न ऄलनयलमतताको 

सम्बन्धमा हुने गुनसोहरुको ईलचत संवोधन गनुग पनेछ । 

१९. लवलत्तय ऄनशुासन र जोलखम न्यलुनकरणः  खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपालिकाको  कायगियको 

अर्शथक, लवलत्तय सुशासन एवं लवश्वसलनयता कायम गद ैयस सम्बन्धी जोलखमहरु न्यूलनकरण 

गनगका िालग दहेाय बमोलजम व्यवस्था गनेछ । 
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(१) बैंक माफग त मात्र अर्शथक कारोबार गने व्यवस्था गने । 

(२) कानुनी सीमालभत्र  रही कन्टेन्जेन्सी खचगको योजना र िेत्र लनधागरण गने । 

(३) कायागिय पररसरमा बैंकको शाखा/ आकाइ रहने व्यवस्था लमिाइ राजश्व रकम बैंकमा 

बुझाईने व्यवस्था गने । 

(४) ईपभोक्ता सलमलत, िाभग्राही समूह, टोि लवकास संस्था र लनमाणग व्यवसायीबाट कायग 

संचािन गने कायगलवलधको स्पस्ट व्यवस्था गने । 

(५) भौलतक एवं लवलत्तय प्रलतवेदन लनयलमत रुपमा तोककएको ढाँचामा सावगजलनक गने । 

(६) अर्शथक वषगको ऄन्तमा कुनैपलन सावगजलनक लनमागण कायग शुरु नगने व्यवस्था लमिाईने । 

(७) ऄनुगमन प्रणािीिाइ प्रभावकारी बनाईन कुनै पलन योजना तथा कायगक्रमको सुरुवाती, 

मध्यावधी र कायगसम्पन्न भए पिात तीन चरणमा ऄनुगमन गने पर्द्लतको ऄविम्बन गने ।  

(८) हरेक योजना तथा कायगक्रमको सावगजलनक सुनुवाइिाइ ऄलनवायग गने । 

(९) सञ्चािन हुने कायगक्रमको रकम दरुुपयोग भएको प्रमालणत भएमा सम्वलन्धत पदालधकारी वा 

कमगचारीबाट ऄसुि  ईपर गररनुका  साथै त्यस्तो लनणगय गने ऄलधकारीिाइ कानुन बमोलजम 

कारवाही गने । 

(१०) E-Bidding िागु गने । 

(१२) सावगजलनक परीिण, िैंलगक परीिण, अन्तररक िेखापरीिण, ऄलन्तम िेखा परीिण 

तोककए बमोलजम सम्पन्न  गराईने र तदनुरुपको सुझावको कायगन्वयन गराईने लजम्मेवारी 

ककटान गने । 

(१३) मालसक रुपमा कायग प्रगलत तथा अर्शथक कारोवारहरुको लववरण सावगजलनक गराईने । 

(१४) संचालित कायगक्रम वा अयोजनाहरुको लनयलमत रुपमा ऄनुगमन प्रलतवेदन सलमिा गने, 

सुझाव पृष्ठपोषण कायगन्वयनको पद्दलत  िागु गने । 

(१५) भ्रष्टाचार लवरुर्द् शून्य सहनलशिताको नीलत ऄविम्बन गने । 

(१६) अन्तररक लनयन्त्रण प्रणािी संस्थागत गने । 

(१७) अयोजना कायगन्वयनको कायगतालिका बनाइ सोही ऄनुसार कायग गने । 

(१८) गाईँसभाबाट बार्शषक कायगक्रम वा अयोजना स्वीकृत गदाग लवषय िेत्रगत रुपमा पूवग 

सम्भाव्यता ऄध्ययन र लवस्तृत िागतका अधारमा नागररक सहभालगताको सुलनितता गरी 

अयोजना छनोट गने । 

(१९) नागररकहरुिाइ लवद्युतीय माध्यमबाट र झन्झट रलहत तररकािे सेवा ईपिब्ध गराईन 

लवद्युलतय सुशासन प्रवर्द्गन गने । 

२०. सशुासन प्रवर्द्गन सलमलतको गठनः ईत्तरदायी स्थानीय सरकारको  ऄवधारणािाइ अत्मसात 

गद ै गाईँपालिकाबाट हुने लवकास लनमागणका कायग तथा सेवा प्रवाहिाइ लछटो, छररतो, 

पारदशी, जवाफदहेी, प्रवावकारी, गुणस्तरीय र सहभालगतामुिक बनाइ सुशासनको 

प्रत्याभूत गनग गाईँपालिकामा दहेाय बमोलजमको सुशासन प्रबर्द्गन सलमलत गठन गररने छ । 



सुशासन ऐन, २०७९ 9 

(१) गाईँपालिका  सशुासन प्रबर्द्गन सलमलत    

(क) गाईँपालिका  ऄध्यि    - संयोजक  

(ख) गाईँपालिका  ईपाध्यि      - सदस्य 

(ग) संस्थागत लवकास तथा सुशासन सलमलतका संयोजक   – सदस्य 

(घ) िेखा सलमलत संयोजक   – सदस्य 

(ङ) कायगपालिका सदसस्यहरु मध्येबाट एकजना मलहिा सलहत २ जना  – सदस्य 

(च) प्रमुख प्रशासकीय ऄलधकृत    - सदस्य सलचव 

(२) सलमलतको  काम, कतगव्य तथा लजम्मवेारीः  सुशासन प्रवर्द्गन सलमलतको काम कतगव्य र 

लजम्मेवारी दहेाय बमोलजम हुनेछ । 

(क) गाईँपालिकाको अवलधक एवं वार्शषक सुशासन र जवाफदेलहता कायगयोजना तजुगमा गने, गनग 

िगाईने । 

(ख) गाईँपालिकाको वार्शषक सूचकहरु तयार गरी त्यसको अवलधक मापन गने र प्रगलत लववरण 

नागररक माझ सावगजलनक गने । 

(ग) गाईँपालिकाको कायगहरुमा सुशासन, पारदर्शशता र जवाफदलेहताका औजारहरुको लनयलमत 

प्रयोग गरी त्यसको पृष्ठपोषण र सुझावका अधारमा गाईँपालिकाको समग्र नीलत, लनयम र 

कायग प्रणािीमा सुधार गने ।  

(घ) पदालधकारी र कमगचारीको अचर संलहता बनाईन िगाइ कायागन्वयनमा ल्याईने र ऄनुगमन 

प्रलतवेदन तयार गरी गाईँ सभामा प्रस्तुत गने । 

(ङ) गाईँपालिकाबाट  हुने कायगहरुको ऄनुगमन गने, लनदशेन कदने, पुरस्कार र प्रोत्साहनको 

व्यवस्था गने । 

(च) नागररक र नागररक समाजसंग लनयलमत भेटघाट र ऄन्तरकक्रयाको व्यवस्था गने । 

(छ) नागररक लनगरानी र दवाव समुहहरुका कामिाइ प्रोत्साहन गने, सेवाग्राही ऄनुकुि हुने गरी 

कायागियको कायगकि, कमगचारी व्यवस्थापन, पूवागधार व्यवस्थापन सम्बन्धी योजना तयार 

गरी सलमलतबाट स्वीकृलत पिात कायागन्वयन गने । 

(ज) वार्शषक कायगक्रम तथा वजेट तजुगमा गदाग नै सुशासन, पारदर्शशता र जवाफदलेहता प्रवर्द्गनका 

िालग अवश्यक वजेट व्यवस्थापन गने । 

(झ) जनतािाइ सुशासन प्रत्याभूलत कदन समय समयमा एकीकृत घुम्ती सेवा संचािन गने 

व्यवस्था लमिाईने । 
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(ञ) सुशासन, पारदर्शशता र जवाफदलेहताका िालग अवश्यक कानून, लनयम, कायगलवलध, 

लनदलेशका लनमागण गरी पाररत गराईने र कायागन्वयनमा ल्याईने । 

(ट) लवत्तीय ऄनुशसानको पूणग पािना गराईने । लवत्तीय पारदर्शशता, जवाफदलेहता कायम गने, 

अर्शथक कारोवारहरुको पारदर्शशता व्यवस्थापन गने, गाईँपालिकाको कायगपालिका वैठकमा 

सो ऄवलधको अम्दानी र खचग प्रस्तुत गने,  बेरुजु हुनु नकदने । 

(ठ) सुशासन ऄलभवृलर्द्का िालग पदालधकारी- कमगचारी ऄन्तरकक्रया, ऄध्ययन ऄनुसन्धान, 

िेत्रगत भ्रमण अकद अयोजना गने, नागररक सन्तुलष्टिाइ सदवै प्राथलमकतामा राखे्न । 

(ड) सुशासन तथा जवाफदलेहताको िेत्रमा कायगरत संस्थाहरुसंग  समन्वयन र सहकायग ऄलभवृलर्द् 

गने । 

(ढ) संघ र प्रदशेका लनगरानी लनकायहरुको कायगमा सहयोग गने । 

(ण) ऄन्य प्रचलित कानुन बमोलजम अवश्यक पने सुशासन प्रवर्द्गन कायगहरु गने गराईने । 

२१. वडा सशुासन प्रवर्द्गन सलमलतको गठनः गाईँपालिकाबाट  हुने लवकास लनमागणका कायग तथा 

सेवा प्रवाहिाइ लछटो, छररतो, पारदशी, जवाफदहेी, प्रभावकारी, गुणस्तरीय र 

सहभालगतामूिक बनाइ सुशासनको प्रत्याभूत गनग वडास्तरमा दहेाय बमोलजमको वडा 

सुशासन सलमलत गठन गररने छ । 

(१) वडा सशुासन प्रवर्द्गन सलमलत 

(क) वडा ऄध्यि                                             - संयोजक 

(ख) वडा सदस्य मध्येबाट एक जना                     - सदस्य  

(ग) वडा सलमलतिे मनोलनत गरेका एक जना           - सदस्य 

(घ) सम्बन्धीत वडाको प्रालवलधक कमगचारी                - सदस्य  

(ङ) वडा सलचव                                        -सदस्य सलचव 

(२) सलमलतको काम कतगव्य तथा लजम्मवेारीः वडा सुशासन सलमलतको काम कतगव्य र लजम्मेवारी 

दहेाय बमोलजम हुनेछ । 

(क)  वडाबाट प्रदान हुने सेवा सुलवधािाइ जनमैत्री बनाईन सुशासन पारदर्शशता र 

जवाफदलेहताको कायागन्वयन गने, 

(ख) गाईँपालिकाको सुशासन प्रवर्द्गन समलमलतिे तोके बमोलजमका कायग गने गराईने । 
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२२. सजाय र कारवाहीः  

(१) यस ऐन लवपररत कायग गने व्यलक्तिाइ कसुरको मात्रा हरेी बढीमा १०००००( एक िाख) 

सम्म जरीवाना हुनेछ । 

(२) ईपदफा (१) वमोलजम कसुर गने कमगचारी भए सम्बन्धीत ऐन बमोलजम सजाय गरी 

ईपदफा (१)  बमोलजम थप सजाय सम्म हुनेछ । 

(३) यस ऐन बमोलजमको कारवाही गने ऄलधकार खुम्बु पासाङल्हामु  गाईँपालिकाको प्रमुख 

प्रशासकीय ऄलधकृतिाइ हुनेछ । 

(४) ईपदफा (३) बमोलजम गरेको कारवाही लचत्त नबुझेमा सम्बन्धीत व्यलक्तिे खुम्बु 

पासाङल्हामु   गाईँपालिकाको न्यालयक सलमलत समि पुनारनवेदन गनग सके्नछ । 

२३. लनयम बनाईन े ऄलधकारः कायगपालिकािे यस ऐनको ईदशे्य कायागन्वयन गनग अवश्यक 

लनयमहरु बनाइ िागू गनग सके्नछ। 

२४. कायगलवलध लनदलेशका वा कदग्दशगन बनाईन सके्नः  कायगपालिकािे अफ्नो काम कारवाहीिाइ 

प्रकृयागत ढङ्गबाट लछटो, छररतो र लमतव्ययी रुपमा संचािन गनग वा कायग सम्पादन गनग 

अवश्यक कायगलवलध लनदलेशका बनाइ िागु गनग सके्नछ । 

२५. ऐन बमोलजम हुनःे यस ऐनमा ईल्िेख भएकोमा यसै ऐन बमोलजम र ऄन्य लवषयका हकमा 

प्रचलित नेपाि कानून बमोलजम हुनेछ । 


