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खमु्ब ुपासाङल्हाम ुगाउँपालिकाको कमयचारी प्रोत्साहन  था सेवा सवुवधा सम्बन्धी 
कार्यववलध, २०८१ 

प्रस् ावनाः 

खमु्ब ु पासाङल्हाम ु गाउँपालिकामा कार्यर  कमयचारीहरुको मनोबि उच्च गराई 
गाउँपालिकािे प्रदान गने सेवािाई लिटो, िरर ो, गणुस् रीर् र प्रभावकारी बनाउन 
इमान्दारीपूवयक कार्ायिर्मा खवटन ेकमयचारीहरूिाई लनजिे खाइपाई आएको  िब 
िगार् का सेवा सवुवधाका अल ररक्त न्रू्न म सेवा सवुवधा र कार्यचाप, कार्य 
जजम्मेवारी र कार्य सम्पादनको आधारमा अल ररक्त समर् काम गरेवाप  थप सेवा 
सवुवधा उपिब्ध गराई अनभुवी एवम  ्षमम ावान  कमयचारीिाई कार्ायिर्मा वटकाइ 
राख्न, कार्ायिर्प्रल  आकवषय  गनय र लनजहरुको कार्यसम्पादनिाई हौसिा प्रदान गनय 
वाञ्िनीर् भएकािे स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ िे 
ददएको अलधकार प्रर्ोग गरी गाउँ कार्यपालिकािे र्ो कार्यववलध  र्ार गरी िागू 
गरेको ि। 

पररच्िेद-१ 
संज्षमप्त नाम र प्रारम्भ 

१. संज्षमप्त नाम र प्रारम्भः 

(१) र्स कार्यववलधको नाम “खमु्ब ु पासाङल्हाम ु गाउँपालिका कमयचारी प्रोत्साहन 
 था सेवा सवुवधा सम्बन्धी कार्यववलध, २०८१” रहेको ि। 

(२) र्ो कार्यववलध खमु्ब ुपासाङल्हाम ुगाउँपालिका ्ेषमत्र भर िाग ुहनुेि।  
(३) र्ो कार्यववलध गाउँपालिकाको स्थानीर् राजपत्रमा प्रकाशन भएको लमल देजख 

िाग ुहनुेि। 

२. पररभाषाः ववषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा र्स कार्यववलधमा, 

(क) "अल ररक्त न्रू्न म सवुवधा" भन्नािे खमु्ब ुपासाङल्हाम ुगाउँपालिकामा कार्यर  
कमयचारीहरुिे प्राप्त गने जचर्ा खाजा खचय, इन्धन, सञ्चार र आवास सवुवधा 
बझु्नपुदयि। 
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(ख) "अल ररक्त समर्" भन्नािे नेपाि सरकारिे कार्ायिर् समर् भनी  ोकेको 
समर्भन्दा अघी वा पलि वा सावयजलनक ववदाको ददनको समर्िाई 
बझु्नपुदयि।  

(ग) "आवास सवुवधा" भन्नािे खमु्ब ु पासाङल्हाम ु गाउँपालिकामा कार्यर  
गाउँपालिकामा आफ्नै घर नभएका भडामा बस्न े स्थार्ी/अस्थार्ी 
कमयचारीहरुिाई आवास प्रर्ोजनको िालग उपिब्ध गराइने सवुवधा 
बझु्नपुदयि। 

(घ) "इन्धन सवुवधा" भन्नािे गाउँ कार्यपालिकाको कार्ायिर्मा रहेका ववलभन्न 
शाखाहरु र गाउँपालिका अन् गय का वडा कार्ायिर्हरुिे मौसमको कारण 
प्रर्ोग गनुय पने एि वप ग्र्ास, दाउरा िगार् को सवुवधािाई  बझुाउँदि। 

(ङ) "गाउँपालिका" भन्नािे खमु्ब ुपासाङल्हामू गाउँपालिकािाई सम्झन ुपदयि। 

(च) "कार्यपालिका" भन्नािे खमु्ब ु पासाङल्हाम ु गाउँपालिकाको कार्यपालिका 
बझु्नपुदयि। 

(ि) "कार्ायिर्" भन्नािे खमु्ब ु पासाङल्हाम ु गाउँपालिका गाउँकार्यपालिकाको 
कार्ायिर्िाई बझु्नपुदयि। सो शब्दिे गाउँपालिका अन् गय का सबै वडा 
कार्ायिर्हरुिाई समे  बझुाउँदि। 

(ज) "प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृ " भन्नािे खमु्ब ुपासाङल्हाम ुगाउँपालिकाको प्रमखु 
प्रशासकीर् अलधकृ िाई बझुाउँदि। 

(झ) "दैलनक भ्रमण भत्ता" भन्नािे कार्ायिर्को कामको लसिलसिामा भ्रमणमा जाँदा 
स्वीकृ  भ्रमण आदेशको आधारमा लनर्मानसुार प्राप्त गने रकमिाई 
बझुाउँदि।  

(ञ) "िग बकु" भन्नािे कार्ायिर्का ववलभन्न शाखा  था वडा कार्ायिर्हरुिे प्राप्त 
गने इन्धन सवुवधा प्रर्ोगको लबस्  ृ जानकारी सवह को पजुस् का सजम्झन ु
पदयि।  

(ट) "वडा" भन्नािे खमु्ब ु पासाङल्हाम ु  गाउँपालिका अन् गय का वडाहरुिाई 
बझुाउँदि। 
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(ठ) "वडा सजचव" भन्नािे खमु्ब ुपासाङल्हाम ु गाउँपालिकाका वडाहरुमा वडाको 
सजचवको रुपमा काम गने अस्थार्ी/स्थार्ी कमयचारीिाई बझुाउँदि। 

(ड) "शाखा प्रमखु" भन्नािे खमु्ब ु पासाङल्हाम ु  गाउँपालिका गाउँकार्यपालिकाको 
कार्ायिर् अन् गय  रहेका ववलभन्न शाखाहरुमा प्रमखुको भलूमकामा रही काम 
गने कमयचारीहरुिाई बझुाउँदि। 

(ढ) "शरुु  िब स्केि" भन्नािे नेपाि सरकारिे शरुु  िबस्केि भनी  ोकेको 
ववलभन्न पद र  हका कमयचारीहरुको ग्रडे र महङ्गीभत्ता बाहेकको शरुु 
 िबिाई बझुाउँदि। 

(ण) "सञ्चार सवुवधा" भन्नािे गाउँ कार्यपालिकाको कार्ायिर्मा रहेका ववलभन्न 
शाखाहरु र गाउँपालिका अन् गय का वडा कार्ायिर्हरुिे कार्ायिर्को कामको 
िालग जनप्रल लनलध, कार्ायिर् प्रमखु, अन्र् शाखा  था वडाहरु िगार्  ववलभन्न 
सरोकारवािाहरुसँग सम्पकय  र समन्वर् गदाय िाग्ने मोबाइि, टेलिफोन  था 
इन्टरनेट खचय वाप को सवुवधािाई बझुाउँदि।  

पररच्िेद-२ 
न्रू्न म सेवा सवुवधा सम्बन्धी व्र्वस्था 

३. कमयचारीिाई न्रू्न म सेवा सवुवधा उपिब्ध गराइनःे 

(१) र्स गाउँपालिकामा कार्यर  कमयचारीहरुिाई अल ररक्त न्रू्न म सवुवधा वाप  
जचर्ा खाजा खचय, इन्धन सवुवधा, सञ्चार सवुवधा र आवास सवुवधा व्र्जक्तग  
रुपमा उपिब्ध गराइने ि। 

(२) दफा (१) बमोजजम उपिब्ध गराइन ेजचर्ा खाजा खचय वाप को सवुवधा दैलनक 
एक सर् पचास रुपैंर्ाका दरिे प्रत्रे्क कमयचारीिाई उपिब्ध गराइनेि। 

(३) दफा (२) बमोजजम उपिब्ध गराइन ेसवुवधा कमयचारीको हाजजरीका आधारमा 
मालसक रूपमा उपिब्ध गराइनेि। 

(४) दफा (१) बमोजजम उपिब्ध गराइन े ईन्धन सवुवधा वाप  प्रत्रे्क 
कमयचारीिाई मालसक रूपमा एक हजार पाँच सर्का दरिे उपिब्ध 
गराइनेि। 
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(५) कमयचारीिाई उपिब्ध गराइने सञ्चार सवुवधा अनसूजच-१ मा उल्िेख भए 
बमोजजम उपिब्ध गराइनेि।  

(६) गाउँपालिका भन्दा अन्र्त्र स्थार्ी ठेगाना भई भाडामा बस्न े स्थार्ी/अस्थार्ी  
कमयचारीहरुिाई व्र्जक्तग  रुपमा लनजिे खाइपाई आएको शरुु  िब स्केि 
(ग्रडे र महङ्गी भत्ता बाहेक) को १०% का दरिे हनु आउन ेरकम मालसक 
रुपमा आवास सवुवधा वाप  उपिब्ध गराइनिे। आफ्नै घरमा बसोबास गने 
र गाउँपालिकाको आवास सवुवधा प्रर्ोग गने कमयचारीिे आवास सवुवधा 
वाप को रकम प्राप्त गने िैनन । 

(७) प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृ िे गाउँपालिकािे उपिब्ध गराएको आवास प्रर्ोग 
गनुयपनेि। लनजिाई आवास सवुवधा वाप  कुनै रकम उपिब्ध गराइने िैन। 

४. अल ररक्त समर् काम गरे वाप को थप सेवा सवुवधाः 

(१) कार्यबोझको आधारमा २ घण्टा भन्दा बवढ अल ररक्त समर् काममा िगाइने 
कमयचारीिाई कार्ायिर् खलु्न े ददन प्रल  लसफ्ट रु ३००।– खाना खचय 
बाप को रकम उपिब्ध गराइने ि। सावयजलनक ववदाको ददनमा काममा 
िगाउन ु परेमा प्रल  लसफ्ट रु ३५० खाना खचय उपिब्ध गराइने ि। ४ 
घण्टा भन्दा बवढ अल ररक्त समर् काममा िगाइएकोमा २ लसफ्टको खाना 
खचय उपिब्ध गराइन ेि। 

(२) एक मवहनामा १० ददन भन्दा बढी लबदामा बस्न ेकमयचारी, कार्ायिर् समर्मा 
मालसक १० घण्टा भन्दा बढी समर् कार्ायिर्को काम बाहेक अन्र् काममा 
कार्ायिर् बावहर जान ेकमयचारी र मवहनामा ३ ददन भन्दा बढी १० बजे पलि 
कार्ायिर्मा उपजस्थ  हनु े कमयचारीिे उक्त मवहनामा अल ररक्त समर् काम 
गरेवाप को थप सेवा सवुवधा पाउन े िैन। र्स् ो सवुवधा नपाएको कारण 
लनजिाई अल ररक्त समर् काममा िगाउन बाधा पने िैन।  

(३) कार्ायिर्को आवश्र्क ा र कार्य प्रकृल को आधारमा कमयचारीिाई अल ररक्त 
समर् काममा खटाउन ेजजम्मेवारी प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृ को हनुिे। 

(४) दैलनक भ्रमण भत्ता पाउने गरी काजमा खवटएको कमयचारीिे काजमा खवटएको 
अबलधभर र्स् ो सवुवधा पाउने िैन। 
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(५) कार्ायिर्िे अल ररक्त समर्मा काम गने कमयचारीको िुटै्ट अलभिेख अनूसचुी-२ 
बमोजजमको ढाँचामा राख्नपुनेि। सोही अलभिेखको आधारमा अल ररक्त 
समर्को सेवा सवुवधा उपिब्ध गराइनेि। 

पररच्िेद-३ 

उच्च वहमािी ्ेषमत्रका सामदुावर्क ववद्यािर्हरूमा कार्यर  जश्षमक  था ववद्यािर् 
कमयचारीहरूिाई ववशेष व्र्वस्थाः 

५. उच्च वहमािी ्ेषमत्र (समनु्री स हबाट  ीन हजार लमटर मालथ) का सामदुावर्क 
ववद्यािर्हरूमा कार्यर  जश्षमक  था ववद्यािर् कमयचारीहरूिाई खाजा खचय 
उपिब्ध गराइनेि। त्र्स् ो खाजा खचय ववलनर्ोजन ऐनमा व्र्वस्था 
भएबमोजजम हनुिे। 

६. उपदफा ५ बमोजजम खाजा खचय जश्षमा लनर्माविी, २०७९ अनसुार अलधक म 
२२० ददनका िालग मात्र  िब सवुवधा माग गदाय पेश भएको हाजजरी 
वववरणको आधारमा उपिब्ध गराइनेि ।  

पररच्िेद-४ 

ववववध 

७.  ोवकददए बमोजजम हनुःे कमयचारीहरुको कार्यवववरण सम्बन्धमा कानूनमा प्रस्ट 
उल्िेख भएकोमा सोही बमोजजम र अन्र् थप कामको हकमा प्रमखु 
प्रशासकीर् अलधकृ िे  ोवकददए बमोजजम हनुिे।  

८. खारेजी र बचाउः  कार्य सम्पादनमा आधारर  प्रोत्साहन भत्ता सम्बन्धी 
कार्यववलध, २०७९ खारेज गररएको ि। उक्त कार्यववलध अनसुार हािसम्म भए 
गरेका कार्यहरु र्सै कार्यववलध अनसुार भएको मालननेि। 

आज्ञािे, 
जग  प्रसाद भसुाि 

प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृ  
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अनसूुची-१ 

(दफा ३ को उपदफा (५) संग सम्बजन्ध ) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

क्र.सं. कमयचारीको  ह/पद  मालसक रूपाम सञ्चार 
सवुवधा वाप  प्रदान गररन े

रकम (रु.) 

कैवफर्  

१. प्रमखु प्रशासकीर् अलधकृ  १,२००/- 
 

 

२. अलधकृ स् र  ८००/-  
३. सहार्कस् र पाँचौँ/वडा 

सजचव/ स्वास््र् चौकी प्रमखु  
५००/-  

४. सहार्कस् र चौथो ३००/-  

५. कार्ायिर् सहर्ोगी  २००/-  
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अनसूुची-२ 

(दफा ४ को उपदफा (६) सँग सम्बजन्ध ) 
अल ररक्त समर्मा काम गने कमयचारीको अलभिेख 

कमयचारीको नामः 

संके  नम्बरः 

पदः 

शे्रणी/ हः  

उपजस्थल  सम्बन्धी वववरण 

क्र.स. लमल  बार दस् ख  

अल ररक्त 
काम गरेको 

समर् 

कार्य 
घण्टा 

सम्पादद  
कार्यको 
संज्षमप्त 
वववरण 

प्रोत्साहन 
भत्ता 

(प्रल श मा) 

प्रमाजण  गने 
अलधकारीको 
दस् ख  

देजख  सम्म 
          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

 


